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PROGRAMA DE COMUNIDADES SUSTENTABLE

CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL MTRO. LUIS GIOVANNI
SANTOS GONZALEZ, DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION, FORMACION E INCLUSION
PRODUCTIVA, ADSCRITO A LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION, EVALUACION Y
DESARROLLO REGIONAL, Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CALKINi EN EL ESTADO DE CAMPECHE, EN ADELANTE “ITESCAM”, REPRESENTADA POR
SU DIRECTOR GENERAL, EL LIC. EDILBERTO RAMON ROSADO MENDEZ, A QUIENES EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en materia de Politica Social para construir un pais
con bienestar, precisa que el objetivo mas importante del gobierno de la Cuarta Transformacion
es que en 2024 la poblacion de México esté viviendo en un entorno de bienestar. El Gobierno
Federal impulsa una nueva via hacia el desarrollo general, en donde la participacién de la
sociedad resulta indispensable y que puede definirse con este proposito; construiremos la
modernidad desde abajo, entre todos y sin excluir a nadie.

2. En el referido Plan Nacional, para el desarrollo sostenible, se estipula que el Ejecutivo Federal
considera en toda circunstancia los impactos gue tendran sus politicas y programas en el tejido
social, en la ecologia y en los horizontes politicos y econémicos del pais. Ademas, se guiara por
una idea de desarrollo que subsane las injusticias sociales e impulse el crecimiento econdmico
sin provocar afectaciones a la convivencia pacifica, a los lazos de solidaridad, a la diversidad
cultural ni al entorno.

3. De conformidad con las Reglas de Operacién del Programa Sembrando Vida publicadas en el
Diario Oficial de la Federacién el 28 de diciembre del 2020, en el numeral 3.8.3.1 La
Subsecretaria, a través de la Direccion General Competente, promovera la suscripcion de
convenios de colaboracién que permitan la coordinacién con ofras entidades, dependencias e
instituciones publicas y privadas que favorezcan el desarrollo del Programa, de conformidad con
la normatividad aplicable en cada caso. Asimismo, el numeral 3.6.3.1 de las Reglas de Operacion
del Programa Sembrando Vida, hace referencia que, ademas del acompafiamiento técnico,
las/los sujetos de derecho participaran en un proceso permanente de formacion a lo largo de
todo el afo, que les permita enriquecer sus habilidades y capacidades en el ambito social y
productivo. Este proceso de formacién también sera implementado para el personal operativo
del programa. La Subsecretaria elaborara un programa y proceso de formacion, el cual ser.
implementado a través de las CACs. Se buscaran alianzas estratégicas con otras institucion
para la implementacion del Programa de Formacion.

4. Dentro de las estrategias del Programa Sembrando Vida de "LA SECRETARIA”, destaca |
coordinacién que se requiere tener entre dependencias e instituciones, cuyas actividades y
funciones se relacionan con el desarrollo rural, con la finalidad de alinear programas, sumar
recursos y capitalizar sinergias positivas para el aprovechamiento, conservacion y restauracion
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del campo. El Programa Sembrando Vida trabaja para convertir los ejidos y comunidades en un
sector estratégico para el desarrollo del campo mexicano, incrementando la productividad de
zonas rurales, bajo un enfoque de sustentabilidad y desarrollo regional a corto, mediano y largo
plazo, que contribuya a reducir la vulnerabilidad en la que viven los campesinos de estas
regiones.

DECLARACIONES
De “LA SECRETARIA”;

1 Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal que forma parte de la Administracion Publica
Federal Centralizada, en términos de lo dispuesto por los articulos 90 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2 y 26 de la Ley Organica de la Administracion
Plblica Federal y de acuerdo con el articulo 32 de |la Ley antes citada, le corresponde, entre
otras atribuciones, fortalecer el bienestar, el desarrollo, la inclusién y la cohesién social en
el pais mediante la instrumentacién, coordinacién, supervisién y seguimiento, en términos
de ley y con los organismos respectivos, de las politicas de combate efectivo a la pobreza;
coordinar, concretar y ejecutar programas especiales para la atencién de los sectores
sociales mas desprotegidos, en especial de los pobladores de las zonas aridas de las areas
rurales, asi como de los colonos de las areas urbanas, para elevar el nivel de vida de la
poblacién, con la intervencion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal correspondientes y de los gobiernos estatales y municipales y, con la participacion
de los sectores social y privado.

[.2 Que el Mtro. Luis Giovanni Santos Gonzalez, Director General de Organizacién, Formacion
e Inclusién Productiva, cuenta con las facultades para celebrar el presente “Convenio Marco
de Colaboracion”, de conformidad con lo establecido en el Oficio nim. BIE/SSPEDR/016-
BIS/2021 de fecha 01 de febrero de 2021, fundamentado en los Articulos 8, fracciones |, I,
'y 9 fraccién | del Reglamento Interior de |la Secretaria de Desarrollo Social (ahora
Secretaria de Bienestar) y el numeral 3.8.2.1 del ACUERDO por el que se emiten las Reglas
de Operacion del Programa Sembrando Vida, para el ejercicio fiscal 2021,signado por el
Subsecretario de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Regional, el Lic. Hugo Raul Paulin
Hernandez, Lo anterior, con base en los Articulos 6 fracciones VI y XIX; 9 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social vigente, hoy Secretaria de Bienestar; Octavo y
Décimo Quinto Transitorios del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de noviembre de 2018; y el Articulo tinico del Acuerdo por ¢
gue se delegan en la persona Titular de la Subsecretaria de Planeacién, Evaluacion
Desarrollo Regional, las facultades que se indican, publicado en el Diaric Oficial de
Federacion el 04 de marzo de 2020.

1.3 Que sefiala como domicilio legal para efectos del presente instrumento Avenida Paseo de la
Reforma No. 116, Colonia Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc. C.P. 06600, Ciudad de México.
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II. Del “ITESCAM”;

[I.1 Que es un organismo publico descentralizado de la administracién pulblica estatal, con
personalidad juridica, patrimonio propio, con facultades para ejercer funciones de docencia,
investigacion y extension, de conformidad con lo establecido en el articulo | del acuerdo del
ejecutivo del estado (en adelante, acuerdo del ejecutivo estatal) por el que se crea, publicado el
dia 12 de octubre de 2001 en el periddico oficial de gobierno del estado, y del acuerdo de
modificacion al acuerdo anterior publicado en el mismo periddico el dia 14 de marzo de 2002.

[1.2 Que, conforme al mismo acuerdo, en su articulo 3, tiene por objeto la formacion de profesionales
con estudios de licenciatura y de posgrado, actualizar y desarrollar a los cuadros de
profesionales insertos en el aparato productivo regicnal de bienes y servicios, realizar
investigaciones cientificas y tecnolégicas, desarrollar estudios y proyectos, prestar servicios de
caracter cientifico y tecnologico, y promover la cultura nacional y universal.

11.3 Que, en términos del acuerdo del ejecutivo estatal, puede realizar toda clase de actos juridicos
necesarios para el logro de su objeto y el cumplimiento de sus atribuciones; asi como expedir
las disposiciones necesarias a fin de a hacer efectivas, las facultades que le fueron otorgadas
para el cumplimiento de su objeto.

I.4 Que es su voluntad convenir con “LA SECRETARIA’, en los términos contemplados en el
presente Convenio.

[I.5 Que con base en el articulo 16 del acuerdo del ejecutivo estatal, el director general es la
autoridad institucional a la que compete administrar y representar legalmente al organismo, con
las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas, y actos de administracion.

[1.6 Que el Lic. Edilberto Ramén Rosado Méndez, acredita su caracter de director general, mediante
nombramiento de fecha 16 de julio de 2013, acordado por la junta directiva del “ITESCAM”, y
notificado por el Gobernador Constitucional del estado libre y soberano de Campeche.

II.7 Que tiene establecido su domicilio en la avenida Ah-Canul s/n por carretera federal, Calkini,
Calkini, Campeche, C.P 24900.

[ll. "LAS PARTES" declaran que:

IIl.1Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan, asi como las facultades
atribuciones con las que cuentan para celebrar el presente instrumento.

En virtud de lo anterior, "LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Marco
de Colaboracién al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente convenio consiste en establecer un marco de colaboracion entre “LAS
PARTES?”, para la realizacién en el ambito de sus atribuciones, de trabajos conjuntos en areas de
interés comun que coadyuven al desarrollo de sus respectivas funciones; asi como instrumentar y
‘realizar acciones, programas y proyectos que contribuyen a favorecer el bienestar, para elevar el
nivel de vida de la poblacién que habita en las areas rurales.

SEGUNDA. DE LOS RECURSOS FINANCIEROS.

El presente Convenio Marco es un instrumento sin fines de lucro, no limitativo para Convenios
Especificos. Los Convenios Especificos de Colaboracion que deriven del presente instrumento y en
los cuales se pudieran comprometer recursos financieros, quedaran sujetos a la suficiencia
presupuestal de cada una de "LAS PARTES" y las autorizaciones correspondientes del ejercicio
fiscal del que se trate, por lo que no se podran comprometer recursos de subsecuentes ejercicios
fiscales.

TERCERA. ALCANCES.
“LAS PARTES" acuerdan que los alcances del presente Convenio Marco de Colaboracién involucran

los aspectos que se detallan a continuacion:

A. Formacion y especializacion de recursos humanos.

a. “ITESCAM” proveerd estudiantes, pasantes, profesores e investigadores para
desarrollar investigaciones afines a los objetivos del Programa Sembrando Vida. “LA
SECRETARIA’ por su parte recibira al personal y estudiantes del “ITESCAM” que sean
enviados por esta, para la planeacion, desarrollo, seguimiento y acreditacion de los
proyectos a realizar por “LAS PARTES’. Asi mismo, ‘LA SECRETARIA" proporcionara
la informacion necesaria para la realizacién de los proyectos en los territorios donde
opere el Programa Sembrando Vida.

a. Promover y llevar a cabo estancias temporales de alumnos, que asi lo deseen para
realizar proyectos en las instalaciones de “LA SECRETARIA” o donde se encuentren
los sujetos de derecho de “LA SECRETARIA”.

b. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios,
exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos ¢
sean de interés para el personal de “LAS PARTES”.

B. Investigaciones conjuntas.
a. “ITESCAM” podra desarrollar proyectos de investigacién e innovacion cientific

tecnologicos en las areas de interés para ambas partes, “LA SECRETARIA” brindara |a
facilidades para llevar a cabo las investigaciones dentro del Programa Sembrando Vida.
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b. “LAS PARTES” podran invitar a investigadores y/o profesores investigadores mexicanos y
extranjeros de reconocida experiencia profesional para desarrollar los proyectos de
investigacion y desarrollo cientifico-techolégico, humanistico y cultural, para que participen
en proyectos de “LAS PARTES”.

C. Desarrollo tecnologico y académico.
a. “ITESCAM” prestara servicios en materia de formacién de recursos humanos, cooperacién
y desarrollo académico para la formacién de grupos de expertos.

b. Por“LAS PARTES” colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion
del desarrollo tecnolégico y la innovacién en el pais.

¢. Colaborar en la elaboracién, promocién, organizacién, conjunta de cursos de capacitacion,
especializacion, actualizacion y diplomados, de interés para “LAS PARTES”, asi como para
personal de ambas Instituciones, sujetos de derecho de los programas de “LA
SECRETARIA”, estudiantes y pasantes del “ITESCAM” o cualquier persona que asi lo
acuerden; quedara sujefo a las atribuciones de cada institucién, y en su caso a la
disponibilidad presupuestal, a la debida observancia de la normatividad aplicable y al
instrumento juridico correspondiente.

D. Intercambio de informacién.
a. “LAS PARTES” acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica, estadistica, que
permita la realizacion de estudios o investigaciones en materias de interés, guardando
siempre la secrecia necesaria frente a terceros.

E. Asesoria técnica o académica.
a. Esta colaboracién se dara a peticion expresa de “LAS PARTES” mediante acuerdo mutuo
sobre los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso concreto, segln
se establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracion.

F. Publicaciones.
a. Cuando lo juzguen pertinente, “LAS PARTES” efectuaran y promoveréan la publicacio

los trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su interes,
conforme a lo establecido en la décima clausula de este documento.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION.
“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento y de sus
alcances, se podran celebrar Convenios Especificos de Colaboracién, de conformidad con |2
normatividad aplicable. Dichos Convenios seran firmados por los representantes de “LAS PARTES"
que cuenten con las facultades para ello y se integraran al presente Convenio Marco de Colaboracién
para formar parte del mismo.

Los Convenios Especificos de Colaboracion, deberan contener entre otros aspectos: objeto a
realizar, compromisos que asume cada parte; responsables del desarrollo, seguimiento e
implementacion de las actividades; lugares en que se desarrollan las actividades; calendarios de
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actividades, términos de la propiedad intelectual; vigencia y demas datos y aspectos técnicos
necesarios para determinar los fines y alcances de cada instrumento.

En los Convenios Especificos de Colaboracion y en los cuales se comprometan recursos econémicos
por parte de “LA SECRETARIA” quedaran sujetos a la suficiencia presupuestal especifica y
autorizaciones correspondientes del ejercicio fiscal de que se trate, asi como al cumplimiento de lo
establecido en los articulos 1, sexto parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y 4 de su Reglamento; en la Ley Federal de Austeridad Republicana; en el oficio
Circular nimero 6 de fecha 7 de octubre de 2019, emitido por la entonces Titular del Ramo, en el
que se alude, entre ofros aspectos, al cumplimiento del contenido del “Oficio Circular mediante el
cual se emiten diversas directrices para los Oficiales Mayores de las dependencias y equivalentes
en las entidades de la Administracién Publica Federal y titulares de los Organos Internos de Control,
que deberan observarse en las contrataciones que se realicen entre entes publicos”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de noviembre de 2017, a efecto de cumplir con los principios
establecidos en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
cuanto a la eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez y se garanticen las mejores
condiciones de contratacién para el Estado.

Asimismo, cada Convenio Especifico de Colaboracion, que se formalice en los términos del parrafo
que precede, debera contar con su respectiva investigacién de mercado y no se podran comprometer
recursos de subsecuentes ejercicios fiscales.

QUINTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.

El presente Convenio Marco de Colaboracién podra ser modificado o adicionado por voluntad de
“LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones, se realizaran mediante convenio modificatorio
y obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma y se integrara para formar parte del mismo.

SEXTA. COMPROMISOS CONJUNTOS.
Para la realizacion del objeto de este convenio, “LAS PARTES” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente Convenio Marco de
Colaboracién y de los convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus
instalaciones, y facilitar el uso de equipos, instrumentos y fuentes de informacién de acuerdo
a su disponibilidad y condiciones de la operacién para cumplir con las actividades previstas
en este convenio.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo de la
acciones derivadas del presente convenio, dichos apoyos estaran sujetos a la disponibilidg
presupuestal y la debida observancia de la normatividad aplicable.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusién o su aplicacién pract
segln sea el caso.
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SEPTIMA. RESPONSABLES.
Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio y el adecuado desarrollo de las actividades a
que se refiere el mismo, “LAS PARTES” designan como responsable por cada una, a las siguientes

personas.

1. Por “LA SECRETARIA”, Mtro. Luis Giovanni Santos Gonzéalez, Director General De
Organizacién, Formacién e Inclusién Productiva.
2. Porel “ITESCAM?”, Lic. Edilberto Ramoén Rosado Méndez, Director General.

Los responsables tendran a su cargo la realizacién de las actividades siguientes:

a) Determinar y aprobar las acciones y proyectos, factibles de ejecucion que seran objeto para
formalizar los Convenios Especificos de Colaboracién.

b) Reunirse con la periodicidad que estimen conveniente de comuin acuerdo, para dar
seguimiento a las actividades y en su caso a los Convenios Especificos de Colaboracion
evaluando sus resultados.

c) Promovery adoptar las medidas complementarias que se requieran para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio.

d) Facilitar los canales de comunicacion entre “LAS PARTES” para la realizacion de las
actividades conjuntas.

e) Elaborar, en su caso, las minutas de trabajo de los consensos tomados de las actividades a
gue se refiere la presente clausula.

f) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

OCTAVA. RELACION LABORAL.

“ AS PARTES” acuerdan que el personal que cada una de ellas designe o contrate para la
realizacién de cualquier actividad relacionada con el presente Convenio, permanecera en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacion
laboral, mercantil, civil, administrativa o de cualquier otra indole, por lo que no se creara una
subordinacién de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patron
sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las
instalaciones de la parte por la que fue designado o contratado; por lo que no se crearan relaciones
de caracter laboral y de seguridad social entre el personal de “LA SECRETARIA” con el “ITESCAM”
ni viceversa, y en ninglin caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.
Asimismo, no se creara ningun tipo de vinculo y/o responsabilidad.

NOVENA. INFORMACION CONFIDENCIAL Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES” convienen en que toda |la informacion, datos personales y documentos que les
proporcionados, entregados o intercambiados con motivo del desarrollo del presente Convenio
Marco de Colaboracién y/o Convenios Especificos de Colaboracion que del mismo deriven, sera
tratada en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y demas normatividad que
resulte aplicable. “LAS PARTES" reconocen que son propietarias de cierta informacion y que podra
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ser utilizada en sus actividades para la ejecucion del presente Convenio Marco de Colaboracién y/o
Convenios Especificos de Colaboracion que del mismo deriven; dicha informacién es y seguira
siendo propiedad Unica y exclusiva de quien le pertenece.

La parte que entregue o divulgue informacion, sera responsable de las violaciones a los derechos
de autor y de propiedad industrial de terceros, obligandose a indemnizar y sacar en paz y a salvo de
todas las reclamaciones, demandas o acciones que, en su caso, hagan los terceros titulares de los
derechos de propiedad intelectual a la parte receptora de la informacion, incluyendo los gastos,
cargos, honorarios de abogados, pérdidas o dafios que pudieran provocar dichas reclamaciones.

“LAS PARTES" se obligan a utilizar la informacién que se hubiesen entregado o divulgado con la
leyenda de “Informacion Confidencial”, Unicamente para el desarrollo del presente Convenio Marco
de Colaboracién y en estricto apego a lo dispuesto en la normatividad aplicable.

En el supuesto de que a una de “‘LAS PARTES", se le requiera por mandato u orden de autoridad
competente entregar o revelar, parcial o totalmente la informacién que hubiese recibido de otra parte
con la leyenda de “Informacion Confidencial®, la parte que sea requerida, debera notificar a la otra,
tan pronto como le sea posible y previamente a la revelacién o entrega de la informacion, sobre la
existencia de dicho requerimiento, para que pueda ejercitar las acciones legales correspondientes,
y de subsistir |a obligacion de la parte que haya sido requerida por mandato u orden de autoridad
competente, ésta entregara la informacion requerida sin ninguna responsabilidad para ella,
observando las disposiciones normativas que para tal efecto sean procedentes.

“LAS PARTES" convienen que cualquier uso o revelaciéon no permitido en el presente Convenio
Marco de Colaboracion, respecto de la informacién que haya sido entregada o divulgada por una
parte a la otra, y se encuentre al momento de la entrega clasificada o identificada como “Informacion
Confidencial’, podra ser motivo de responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el Cédigo Penal
Federal, ademas de las infracciones que sefiala la Ley Federal del Derecho de Autor, la Ley Federal
de Proteccién a la Propiedad Industrial y demas normas aplicables. En consecuencia, la p

Informacion Plblica y/o la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y/a
Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares y su Reglament
y/o la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
‘LAS PARTES" garantizaran el derecho que tiene toda persona a la proteccién de sus dates
personales, que obren en soportes fisicos o electrdnicos, con independencia de la forma o modalidad
de su creacion, tipo de soporte, procesamiento, almacenamiento y organizacion, entendiéndose por
éstos a cualquier informacién proporcionada por “LAS PARTES" concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién, incluyendo sus datos
personales sensibles, lo anterior, en términos de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.
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PHOGAAMA DE COMUNIDADES SUSTENTABLES

DECIMA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL.

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicacicnes de diversas categorias,
articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusion), estaran sujetos a las
disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de colaboracién que sobre el particular
suscriban “LAS PARTES”, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de dichas actividades. “LAS PARTES?”, podran utilizar en sus funciones
la informacién o resultados derivados de las actividades desarrolladas, previo aviso a la otra parte
por escrito.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA.
El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por “LAS
PARTES” y concluira su vigencia el 30 de noviembre de 2024.

DECIMA SEGUNDA. NOTIFICACIONES.
Las notificaciones entre “LAS PARTES"” deberan hacerse en los domicilios sefialados en el apartado
de declaraciones del presente Convenio.

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, incluyendo
érdenes de autoridades civiles y militares, inundaciones, epidemias, guerras, disturbios y otras
causas analogas de caso foriuito o fuerza mayor, y particularmente por el paro de labores
académicas o administrativas, en virtud de lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir
oportunamente con los compromisos derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcion de actividades por las causas antes citadas, “LAS PARTES” se
comprometen a reiniciar sus actividades una vez que éstas hayan desaparecido, en la forma y
términos que las mismas determinen por escrito.

DECIMA CUARTA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas de
presente convenio.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con antelacién a su
vencimiento mediante notificacion por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (treinta) dias
naturales previos a la fecha en que se pretenda dar por terminado. En tal caso, “LAS PARTES”
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.
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En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio, subsistiran los convenios
especificos de colaboracion que sobre el particular hayan suscrito “LAS PARTES” que se
encuentren en ejecucién hasta su total conclusién.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacién, formalizacién y
cumplimiento, sera resuelta de comuin acuerdo por los Responsables a que se refiere la clausula
Séptima, de conformidad con la normatividad aplicable y por escrito.

En caso de no llegar a un acuerdo, “LAS PARTES” se someteran a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales competentes de la Ciudad de México, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que
pudiera corresponderles por razén de su domicilio actual o futuro, o por cualquier caso.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
firman en 3 ejemplares al calce y lo rubrican al margen en todas sus paginas, en Ciudad de México
a los 26 dias del mes de marzo de 2021.

POR “LA SECRETARIA” POR EL "ITESCAM"
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MTRO. LUJS GIO | SANTOS GONZALEZ, LIC. EDILBERTO RAIiﬂé ROSADO MENDEZ
DIRECTO RAL DE ORGANIZACION, DIRECTOR'GENERAL

FORMACION E INCLUSION PRODUCTIVA
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