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CONVENIO MARCO DE COLA'BORACIC')N QUE CELEBRAN EL INSTITUTO TECNO’L(')GICO
SUPERIOR DE CALKINI EN EL ESTADO DE CAMPECHE Y LA CORPORACION
UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

CONSIDERACIONES

Eﬁtfe—ios—suscritos,—de—u-na—parte—RAiQt—MAURiGIO—ACﬂSTﬁ—LfMA, mayor—de—edad;—con
residencia y domicilio en la ciudad de Bogotd, identificado con la cédula de ciudadania No,
79.599.745, expedida en Bogotd actuando en nombre y representacion legal de La
CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA, institucion privada de educacion
superior, sin fines de lucro, localizada en la Calle 67 No, 5 — 27 Colombia, persona juridica
reconocida mediante la Resolucidn No. 428 de enero 28 de 1982 expedida por el Ministerlo de
Educacién Nacional, en adelante la "IBERO” con NIT 900592351-4, y de otra parte INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE CALKINI EN EL ESTADO DE CAMPECHE (ITESCAM),
representada en este acto por EDILBERTO RAMON ROSADO MENDEZ en calidad de Director
General v representante legal, con credencial de elector No. 0000100256477 expedida por el
Instituto Federal Electoral en el Municipio de Champotén, Campeche, México se ha decidido
suscribrir el presente Convenio Marco de Colaboracidn,

Ambas partes declaran que tienen capacidad legal y representacién para firmar el presente
Convenio Marco cuyo proposito fundamental es el de establecer programas de cooperacion
académica interinstitucional, que les permita unir esfuerzos y recursos, compartir conocimientos e
informacién, basados en la colaboracion, asesoria y apoyo académico y cientifico propio de los
cbjetivos y funciones de cada institucian, para lo cual se encuentran interesadas en suscribir entre
otros aspectos convenios especificos que faciliten el intercambio de docentes y estudiantes de
ambas instituciones.

Para tales efectos acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El convenio entre ambas instituciones tiene por finalidad contribuir a la
integracion académica de las instituciones, estableciendo actividades de cooperacion para beneficio
mutuo, mediante el desarrollo programas, proyectos de investigacion y actividades de cooperacion
cientifica y tecnoldgica que permitan: publicaciones cientificas, educacidén continua, congresos,
seminarios y encuentros educativos que se desprendan de procesos académicos e investigativos,
intercambios, coordinacion y desarrollo de proyectos,

SEGUNDA, EJECUCION. La ejecucién de las actividades mencionadas en la cldusula primera
estara precisada en convenios especificos que definiran las dreas de interés com(n y reglamentaran
el establecimiento de proyectos y planes de trabajo concretos que faciliten los intercambios en
mencién. Dicho convenio tendrad el cardcter de Anexo al presente convenio y deberdn constar por
escrito previa aprobacion de ambas paries.

Los representantes legales de las instituciones representadas en el presente Convenio Marco
acuerdan nombrar en un plazo maximo de treinta dias calendario (30) contados a partir de la firma
del presente, un Comité Ejecutivo responsable de coordinar y revisar las actividades que se
requieran para la puesta en marcha de dichos Convenios Especificos.

TERCERA. RESPONSABILIDADES FINANCIERAS., Este documento no implica obligaciones ni
compromisos financieros por parte de las instituciones signatarias, ya que una vez definido el
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proyecto en concreto a desarrollar mediante el correspondiente convenio especifico, las
instituciones involucradas deberan conseguir por cuenta propia los fondos necesarios para su
gjecucién y desarrollo,

Tanto ITESCAM como la IBERO podran solicitar apoyo financlero de terceras partes de manera
conjunta o individual, con el fin de llevar adelante los proyectos y actividades de cooperacién.

El presente Convenio Marco de colaboracion no obliga al ITESCAM, ni a la IBERO, a proveer
fondos ni otros recursos propios 0 ajenos, a menos que asi se establezca por escrito en convenios
especificos,

Ambas partes se comprometen a realizar las gestiones pertinentes, ante las respectivas
instituciones oficiales, como los Ministerios de Relaciones Exteriores de cada pafs, Consejos de
Investigacién ~ Técnico-Clentifica y similares, Organismos Internacionales, Fundaciones,
Organizaciones de bien Plblico o Asociaciones Privadas, con el fin de procurar su contribucién al
mejor logro de los objetivos del presente acuerdo.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Constituyen obligaciones de las partes signatarias
proveer las instalaciones, equipamiento, recursos humanos e informacién técnico-cientifica
necesarios, asl como el acceso a los servicios académicos, cientificos, tecnoldgicos y culturales a los
docentes, Investigadores, graduados y estudiantes visitantes de Ja contraparte, de acuerdo con las
posibilidades para la ejecucion de las actividades objeto del presente Convenio Marco que serdn
definidos en los convenios especificos,

QUINTA. INTERCAMBIO DE INFORMACION. Las partes se comprometen a remitirse
informacidn que sea de interés comun, respetando de ser el caso, la informacion que tenga
carécter de confidencialidad acorde con lo dispuesto en la cldusula novena.

SEXTA. VALIDACION DE ESTUDIOS En caso de programas de estudio conjuntos, el profesorado
de las areas académicas pertinentes establecerd procedimientos para la transferencia de créditos y
los procedimientos de reconocimiento de estudios, segtin la ley vigente en ambos palses, para
facilitar la validez en la institucion de origen de los estudios cursados en la Institucién de destino.

SEPTIMA. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. Toda la informacion resultante de actividades
conjuntas realizadas bajo este Convenio estara a disposicién de ambas partes, a menos que se
establezcan otros acuerdos.

Los derechos morales de obras conjuntas serdn de cada autor. Los derechos patrimoniales de estas
obras deberan ser diferidos en proporcidn a los aportes de las partes, que constaran en el acta de
finalizacién de las obras o proyectos de los cuales se deriven.

OCTAVA. DURACION: El presente Convenio Marco tendrd una duracién de cinco (5) afios
contados a partir de la fecha de la firma, y se prorrogard de forma automdtica y sucesiva por
periodos iguales a la inicial, a menos que alguna de las partes manifieste su intencién en contrario
a la otra parte, mediante comunicacién escrita enviada con una anticipacion minima de 30 dias a la
fecha de terminacién del convenio o de cualquiera de sus prérrogas.

NOVENA. TERMINACION. Este convenio podra terminarse antes de su vencimiento por:

1. Mutuo acuerdo entre las partes.
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2, Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento de los
objetivos propuestos por cualquiera de las partes en el presente Convenio.

3. Por manifestacion de una de las partes cuando se configure el incumplimiento injustificado de
una sola de las obligaciones contenidas en este Convenio, mediante comunicacién escrita enviada
con un (1) mes de anticipacién a la parte afectada.

4. En caso de sobrevenir graves motivos postetiores a su celebracién que determinen la
inconveniencia para el interés plblico o para el cumplimiento_de su objetivo.

5. Unilateralmente con un preaviso de terminacién de tres (3) meses por escrito,

PARAGRAFO. En el caso de terminacion anticipada, las partes tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas, como a terceros, incluidos los estudiantes y/o docentes de
intercambio, teniende en cuenta que las actividades ya iniciadas, deberdn continuarse hasta su
culminacion.

DECIMA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Las partes convienen en que el personal
seleccionado por cada una de las Instituciones para la realizacién del presente convenio se
entenderd relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por ende, asumird su
responsabilidad por este concepto y en ningin caso serdn considerados patrones solidarios -0
sustitutos.

En consecuencia, en el caso de convenios especificos para intercambio de docentes o
investigadores, las partes acuerdan que no existird vinculo laboral alguno entre aquellos y la
Institucién receptora o anfitriona, a la luz de la normatividad vigente en los respectivos paises.

DECIMA PRIMERA, CONFIDENCIALIDAD. Las partes convienen no divulgar ni transferir a
terceros, sin previo acuerdo y por escrito, cualquier informacidn que se reciba o se genera con
relacion a las acciones y los trabajos que se desarrollen para alcanzar el objeto del presente
convenio, salvo aquella informacion que sea del dominio piblico ¢ uso general.

Si en el desarrollo de actividades definidas en el presente convenio se tuviera que involucrar a
terceros, se asegurara que los mismos queden obligados a la confidencialidad que esta clausula
dispone, comprometiéndose de ser necesario mediante la firma de un Convenio de
Confidencialidad.

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias que pudiesen
presentarse en la ejecucién del presente Convenio serdn resueltas de mutuo acuerdo ente las
partes, conforme al espiritu que fas animé a suscribirlo. Para tales efectos las diferencias que
ocurran entre las partes entre sf, o por razén de este contrato, durante su vigencia o liquidacién,
seran sometidas en principio a mecanismos alternativos de solucién de controversias tales como la
amigable composicién o la conciliacién, para lo cual deberdn agotar previamente la etapa de
arreglo directo, que se surtird en un término de un (1) mes. En caso de que tales alternativas no
resulten, las diferencias surgidas serdn sometidas a Tribunales Internacionales o locales segin
corresponda al caso, con sede en el pais del demandante. Las costas que serdn asumidos por la
parte que pretende invocarla.

DECIMA TERCERA. EXIMENTES DE RESPONSABILIDAD. Ambas partes estaran exentas de
toda responsabilidad, en caso de retraso, mora e incumplimlento total o parcial del presente
convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo
acontecimiento futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la
voluntad, que no pueda preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar, Convienen [as partes
que, en dichos casos, deberan revisar de comUn acuerdo el avance de los trabajos para establecer
las bases de su finiquito.
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DECIMA CUARTA. MARCAS Y SIGNOS DISTINTIVOS. Las partes dardn manejo adecuado de
la imagen corporativa de la otra parte. Las imagenes corporativas de LAS PARTES seran utilizadas,
de acuerdo con los requerimientos generales de manejo de marca, mercadeo, posicionamiento,
branding y merchandising establecidos por ella, para lo cual, LAS PARTES consultaran y se
sujetaran a aprobacion de la parte contraria, cualquier tipo de material en el que pretenda dar a
conocer este convenio, Ninguna pieza publicitaria en que aparezcan LAS PARTES sera reproducida

——v/ocomercializada—porEAS-PARTES —sin—contar—previamente—con—aprobacién—escrita—de-LAS
PARTES. Fl uso indebido de los signos distintivos de LAS PARTES a juicio de éstas podra generar
la terminacién del presente convenio.

PARAGRAFO. Saivo autorizacién expresa y escrita de las partes, ningdn funcionario, agente o
dependiente podré utilizar e nombre, emblema o sello oficial de la otra para fines académicos,
publicitarios o de cualquier otra indole.

CLAUSULA QUINTA. - SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA DEL CONVENIO. La IBERO y el
ITESCAM supervisaran la ejecucion del convenio y podran formular las observaciones del caso con
¢l fin de ser analizadas conjuntamente y efectuar las moedificaciones o correcciones a que hubiere
lugar.

DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCICN. Por medio de este convenioc LAS PARTES se
comprometen a garantizar practicas anticorrupcion y a cumplir los tribunales, normas y tratados
internacionales; en los siguientes términos;

Se comprometen a no ofrecer, a dar sobornos yfo cualquier otra forma de halago a ningln
funcionario de LAS PARTES, para que las propuestas DE LAS PARTES se vean favorecidas, o sea
beneficiara de cualquier proceso de contratacion, No permitird que nadie, bien sea su empleado,
agente comisionario independiente y/o un asesor consultor lo haga en su nombre; Revelara de
manera clara y expresa en los informes que presenten a LAS PARTES todos los pagos incluyendo
también los de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a sus
empleados de otras empresas cualquiera que estas sean, independientemente que sean de caracter
publico o privado, por cualquier concepto y el nombre de los beneficiarios reales de los mismos,
gue llegase a realizar para el cumplimiento del objeto del contrate suscrito con la Institucidn;
Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y cualquiera representante o
funcionario, exigiéndoles el cumplimiento de los tribunales, normas y tratados Internacionales, y les
impondra las obligaciones de no ofrecer o pagar sobornos o halago a los servidores publicos,
misioneros y/o asesores externos de servidores plblicos que puedan influir sobre la aceptacidon de
las propuestas que presenten LAS PARTES, No efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto beneficiar las propuestas presentadas por LAS PARTES.

PARAGRAFO: En caso de incumplimiento de LAS PARTES estara en la obligacion de poner en
conocimiento a la Fiscalfa General de la Nacidén o Fiscalia General de la Republica o del Estado,
seguin corresponda.

DECIMO SEPTIMA. TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES, ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD Y DEBER DE SECRETO. En virtud del presente convenio, LAS PARTES
tienen, o tendrédn acceso a los recursos que tratan datos de caracter personal, y a informacién o
documentacidn confidencial, marcada o no como tal. En consecuencia, conforme lo dispuesto en el
articulo 4 literal h} de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, de Proteccion de Datos Personales (en
adelante, LEPD), todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales que no
tengan naturaleza de publicos estan obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive
después de finalizada su relacion con alguna de las actividades que comprende el tratamiento,
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pudiendo solo realizar suministro o comunicacién de datos personales cuando eflo corresponda al
desarrollo de las actividades autorizadas en la referida ley y en los términos que la misma disponga.

Por lo anterior, LAS PARTES se comprometen a cumplir con las normas vy politicas determinadas

por el responsable del tratamiento que afectan al desarrollo de sus actividades, asi como todas

aquellas medidas de seguridad, técnicas u organizativas que el responsable del tratamiento
establezea-para-garantizarta-confidencialidad—y—el-deber-de-secreto-de-toda-ta—informacibnrque—————
tenga la consideracién de informacién confidencial. A estos efectos, se entendera por informacién

confidencial, toda informacién numeérica, alfabética, gréfica, fotogréfica, acdstica o de cualquier otro

tipo, susceptible de recogida, registro, tratamiento o iransmisién concerniente a una perscna

natural identificada e Identificable que permita determinar directa o indirectamente la identidad -

fisica, psiquica, econdmica, cultural o social de la persona natural titular, con independencia det

soporte en el que esta se recoja o trate.

LAS PARTES se obligan a acceder a la informacién del responsable del tratamiento, contenida
tanto en los sistemas Informaticos como en cualquier otro soporte o documento fisico, electrénico o
telematico, solo si tal acceso fuera necesario para [a prestacién de los servicios profesionales para
lo que ha sido contratado, o sl media autorizacion expresa especifica para acceder a los datos que
no sean propios de su funcién profesional. Los datos seran utilizados exclusivamente para los fines
y actividades para los que fueron recabados.

LAS PARTES se comprometen a mantener en el més estricto secreto profesional toda la
informacién confidencial que pueda llegar a su conocimiento como consecuencia del desempefio de
sus actividades dentro del responsable del tratamiento, comprometiéndose a no divulgara,
publicarla, cederla, venderla, ni de otra forma, directa o indirecta, ponerla a disposicidn de terceros,
ni total ni parcialmente, y a cumplir esta obligacion incluso con sus propios familiares u otros
miembros del responsable del tratamiento que no estén autotizados a acceder a dicha informacion,
cualquiera que sea el soporte en el que se encuentre la informacién, LAS PARTES tienen la
titularidad del responsable del tratamiento respecto de todos los datos, conocimientos de cualquier
clase puestos a su disposicion, materiales de referencia, anotaciones, esquemas, dibujos,
memorandums, documentacién o grabaciones en cualquier forma y soporte, que incorporen o
reflejen cualquier informacidn confidencial,

LAS PARTES acuerdan devolver todas las copias de dichos materiales y cualquier soporte fisico
que estén bajo su control al responsable del tratamiento st éste lo solicita. LAS PARTES se
comprometen a comunicar al responsable de seguridad designado por el responsable del
tratamiento, todas aquellas incidencias que se produzcan en la organizacion, entendidas éstas
como cualquier anomalla que afecte o pudiera afectar a la seguridad de los datos personales objeto
de tratamiento. Dicha comunicacién deberd contener la identificacién clara de la incidencia y una
descripcién detallada de la misma que contendrd como minimo: la fecha y hora de su produccion,
la persona que notifica y la perscna a la que se comunica la incidencia, los efectos derivados de su
produccion y las medidas correctoras adoptadas. El cumplimiento de las obligaciones contenidas en
este Contrato es de caracter indefinido y se mantendra en vigor con postetioridad a la finalizacion
por cualquier causa de la relacién entre el ITESCAM y LA IBERO e responsable del tratamiento.

Por ello, LAS PARTES garantizan que, tras terminar la relacion, guardardn el mismo secreto
profesional respecto a la informacion confidencial y a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso durante el desempefio de sus actividades. LAS PARTES seran responsables frente
al responsable del tratamiento y terceros de cualquier dafio que pudiera derivarse para unos y
otros del incumplimiento de los compromisos anteriores, pudiendo suponer el inicio de acciones
legales, asi como la reclamacién de las indemnizaciones, sanciones y dafios o perjuicios que el
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responsable del tratamiento se vea obligado a atender como consecuencia de dicho
incumplimiento. El responsable del tratamiento comunica al LA IBERO que sus datos personales
recogidos en el momento de la contratacion, los comunicados a lo largo de la duracion del convenio
y aquellos que comunique en el futurc al responsable del tratamiento para el cumplimiento de sus
obligaciones legales, formaran parte de una base de datos de la que es titular Corporacion
Universitaria Iberoamericana, con la finalidad de gestionar la relacion laboral o profesional que les
une.

Ei ITESCAM declara estar informado de los derechos de consulta y reclamos que podréd consultar
dirigiéndose al responsable del tratamiento, bien por correo electrénico a la siguiente direccién,

protecciondedatospersonales@ibero.edu.co, indicando en el asunto el derecho que se desea

ejercitar, o bien por correo ordinario a la Calle 662 # 42 - 73- Bogota D. C.

LA IBERO declara estar informada de los derechos de consulta y reclamos que podrd consultar
dirigiéndose al responsable del tratamiento, bien por correo electrénico a la siguiente direccién
lanoh@itescam.edu.mx indicando en el asunto el derecho que se desea ejercitar o por correo
ordinario a fa Av, Ah-Canul, s/n, por carretera Federal, Calkini, Campeche, México.

DECIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Todas las notificaciones, incluidas las notificaciones de
cambio de direccién, que deban enviarse en virtud del presente se enviardn por escrito y se
considerardn entregadas al enviarse por correo de primera clase:

LA IBERO:

Persona Contacto: Paula Ruiz

Direccion: En la Calle 662 No 48-73 de Bogotd D.C.
Correo: paula.ruiz@ibero.edu.co :
Teléfono: +57 (1) 7426695.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CALKINI EN EL ESTADO DE CAMPECHE:
Persona Contacto: EDILBERTO RAMON ROSADO MENDEZ

Direccién: Avenida Ah Canul por carretera federal s/n, Calkini, Campeche, México
Corree: erosado@itescam.edu,mx

Teléfono: 996 81 34870 extension 2000

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. Cualquier modificacion que altere el contenido de este
convenio y en especial si se refiere a las actividades derivadas del mismo, deberd formalizarse por
escrito.

VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO,. Hacen parte integral del presente convenio los
planes, actas, convenios especificos, programas, proyectos y demés documentos que se produzcan
y sean elaborados conjuntamente por las partes durante la ejecucién de la relacidn.

VIGESIMA PRIMERA. FIRMA DIGITAL. E! visto bueno del convenio se realizard de forma digital
por medio de los correos electronicos autorizados por cada institucién. Mediante esta clausula se
establece la veracidad y autenticidad de la firma digital para la suscripcién del convenio,
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Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Bogota D.C., en dos (2) ejemplares de igual
tenor y valor con destino a cada una de las partes, a los 15 dias del mes de abril de 2021.

CORPORACION UNIVERSITARIA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
IBEROAMERICANA CALKINI EN EL ESTADO DE CAMPECHE

C.C. No. 79.599.745 DE BOGOTA IFE Folio: 0000100256477
Rector y Representante Legal Director General y

Representante Legal
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