PETODOS

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2026

DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CALKIN{

N

En la Ciudad de Calkini, Campeche, siendo las 12:00 horas del dia 30 de enero de 2026, se encuentran reunidos
en las instalaciones que ocupa el Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini, ubicada en la Avenida Ah- Canul
S/N, por carretera federal, C.P. 24900, de esta ciudad de Calkini, Campeche, los integrantes del Comité de
Etica a efecto de celebrar |a Primera Sesién Extraordinaria 2026, por lo que se procede a desahogar la sesion:

DESAHOGO DE LOS ASUNTOS EN LA SESION

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

La L.C.P. Maricela Dzul Cauich, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica, procede al pase de
lista de asistencia de los presentes, con la finalidad de verificar que se encuentran presentes, cuando menos,
la mitad de los integrantes del Comité de Etica, para que se proceda a llevar a cabo esta Primera Sesion
Extraordinaria:

 LISTA DE ASISTENCIA i
Nombre del Servidor Publico | Cargo en el Comité de Etica

1 | Mtra. Shirley Leslie Couoh Huchin ?;iigﬁ,gi::hig:;:é d{:ecitlifi?ﬁdd ST Si
2 | Lic. Luis Humberto Escalante Alvarez Suplente Si
3 | L.C.P. Maricela Dzul Cauich Secretaria Ejecutiva Si
4 | Lic. Leysi del Rosario Espafia Chan Suplente de |a Secretaria Ejecutiva Si
5 | Lic. Alberto Noh Aké Secretario Técnico Si
6 | Lic. Martin Antonio Aguilar Farraez Suplente del Secretario Técnico Si
7 | Dr.Jorge Alfonso Hau Puc Primer miembro titular electo Si
8 | Ing. Luis Alberto Cruz Nieves Suplente del Primer miembro Si
9 | Ing. Marili Gonzalez Martinez Segundo miembro titular electo Si
10 | C.P. Rossana Maria Pérez Herrera Suplente del Segundo miembro Si
11 | Dr. Felipe Angel Alvarez Salgado Tercer miembro titular electo Si
12 | Psig. Elisa de la Torre Canto Suplente del Tercer miembro Si
13 | Lic. José Antonio Flores Escalante Primera Persona Consejera Si
14 | MC. Cesia Deyanira Gutiérrez Canul Suplente de la Persona Consejera Si
15 | Dr. Jorge Carlos Canto Pinto Segunda Persona Consejera Si
16 | Lic. Isabel del Socorro Medina Canto Suplente de la Persona Consejera Si
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17 | L.C. Lileny Vianey Hau Paat Titular del Organo Interno de Control Si

Una vez verificada la asistencia de la totalidad de los integrantes del Comité de Etica, se declara que existe
quorum legal, de conformidad con lo previsto en el articulo 34 de los Lineamientos Generales para la
Integracion, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

2. Lectura del orden del dia.

Se da lectura al orden del dia de la Primera Sesi6n Extraordinaria, con los asuntos a tratar, de acuerdo al
Tablero de Control 2026.

1. Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.

2. Lectura del orden del dia.

3. Ratificacién de los Integrantes del Comité de Etica 2026.

4. Toma de Protesta de la Persona Consejera como integrante del Comité de Etica.

5. Firma del Acuerdo de Confidencialidad 2026 por parte de los integrantes del Comité.

6. Firma de la Carta Compromiso 2026 por parte de los integrantes del Comité.

7. Presentacion y Aprobacion del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2026.

8. Actualizacion y Aprobacion de las Bases de Integracién, Organizacién y Funcionamiento del Comité
de Etica.

9. Actualizacion y Aprobacion del Procedimiento para Presentar Denuncias.

10. Actualizacién y Aprobacién del Protocolo de Atencién a Denuncias.

11. Presentacion y Aprobacién del Calendario Anual de Sesiones 2026.

12. Presentacion y Aprobacién del Organigrama 2026.

13. Presentacion y Aprobacion del Directorio 2026. \

14. Clausura de la sesion.

Los integrantes del Comité de Etica aprueban por unanimidad el orden del dia.

3. Ratificacién de los Integrantes del Comité de Etica 2026.

Conforme a los articulos 11 y 12 de los Lineamientos Generales para la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, se llevé a cabo el proceso de seleccidn de los integrantes y se instala
el Comité de Etica el dia 25 de marzo de 2025, por lo que se le pregunta a los integrantes si estan de acuerdo
en continuar con el encargo y todos mencionas estar conformes con el seguimiento de la encomienda, por lo
que se ratifica el Comité de Etica del Instituto Tecnolégico Superior de Calkini para realizar las actividades
correspondientes al 2026. Se firma el formato de Ratificacién del Comité de Etica.

4. Toma de Protesta de la Persona Consejera como integrante del Comité de Etica.

De conformidad al Articulo 6 fraccion V y SEGUNDO TRANSITORIO de los Lineamientos Generales para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica, se presenta Lic. José Antonio Flores
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Escalante y al Dr. Jorge Carlos Canto Pinto, como Primer y Segundo Consejeros y a la MC. Cesia Deyanira

Gutiérrez Canul y Lic. Isabel del Socorro Medina Canto, quien funge como Primera y Segunda Consejera

Suplente desde el 25 de marzo de 2025, y quien se integra como integrante del Comité de Etica, tal y como lo
refieren los Lineamientos Generales, por lo que procede a tomar protesta.

La Presidenta del Comité de Etica realiza la siguiente pregunta a la Persona Consejera: “éPROTESTA CUMPLIR
Y HACER CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, LOS
LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES
DE ETICA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES APLICABLES, CON LA FINALIDAD DE DESEMPENAR CON
LEGALIDAD, HONRADEZ, EFICIENCIA, EFICACIA, DISCIPLINA, OBIJETIVIDAD, PROFESIONALISMO,
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EL CARGO PARA EL QUE ESTA SIENDO
DESIGNADQO?”.

Persona Consejera electa para integrarse al Comité de Etica: “SI PROTESTO”.

Presidenta del Comité de Etica: “SI NO LO HICIERA ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO SE LO DEMANDEN”

5. Firma del Acuerdo de Confidencialidad 2026 por parte de los integrantes del Comité

La Secretaria Ejecutiva, L.C.P Maricela Dzul Cauich da lectura al Acuerdo de Confidencialidad y todos los
integrantes del Comité de Etica lo aprueban por unanimidad y proceden a firmarlo para dar vigencia en el
2026.

6. Firma de la Carta Compromiso 2026 por parte de los integrantes del Comité.

La Secretaria Ejecutiva, L.C.P Maricela Dzul Cauich da lectura a la Carta Compromiso de los Servidores Publicos,
en la cual se comprometen a cumplir con las disposiciones que emanen del Cédigo de Etica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche, asi como el Cédigo de Conducta del Instituto Tecnoldgico
Superior de Calkini. Todos los integrantes del Comité de Etica aceptan tener un comportamiento integro y
aprueban la carta por unanimidad, por lo que proceden a firmarla para dar vigencia en el 2026.

7. Presentacién y Aprobacion del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2026.

La Secretaria Ejecutiva, L.C.P Maricela Dzul Cauich presenta el Programa Anual de Trabajo, en el cual se
especifican las actividades que va a realizar el Comité de Etica durante el afio 2026. Los integrantes del Comité
de Etica verifican que las actividades concuerdan con el Tablero de Control 2026 y declaran estar de acuerdo
con lo establecida en el PAT, por lo que aprueban por unanimidad dicho documento y proceden a firmarlo.

8. Actualizacidn y Aprobacion de las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento del Comité
de Etica.

Se presenta la actualizacion de las Base de Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de
Etica, de acuerdo a los Lineamientos Generales para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los
Comités de Etica, publicado en el POE el 22 de octubre de 2025.
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Los integrantes del comité de ética verifican que la actualizacion es correcta de acuerdo a lo establecido y lo
aprueban por unanimidad constatando con sus firmas.

9. Actualizacion y Aprobacidn del Procedimiento para Presentar Denuncias.
Se presenta la actualizacién del Procedimiento para Presentar Denuncias ante el Comité, por incumplimiento
al Cédigo de Etica y al Cédigo de Conducta, por lo que los integrantes se disponen a dar lectura y al finalizar
mencionan estar de acuerdo con lo establecido en el documento, lo aprueban por unanimidad y proceden a
firmarlo.

10. Actualizacion y Aprobacidon del Protocolo de Atencién a Denuncias.
Se presenta la actualizacion del Protocolo de Atencién a Denuncias, por incumplimiento al Cédigo de Etica y
al Codigo de Conducta, por lo que los integrantes se disponen a dar lectura y al finalizar mencionan estar de
acuerdo con lo establecido en el documento, lo aprueban por unanimidad y proceden a firmarlo.

11. Presentacion y Aprobacion del Calendario Anual de Sesiones 2026

La secretaria ejecutiva presenta la propuesta del calendario anual de sesiones 2026, estableciendo las fechas
en las que se llevaran a cabo, quedando de la siguiente manera:

Primera Sesion Extraordinaria 30 de enero de 2026
Primera Sesidn Ordinaria 27 de marzo 2026
Segunda Sesion Ordinaria 2 de julio 2026
Tercera Sesion Ordinaria 7 de octubre 2026
Cuarta Sesién Ordinaria 7 de enero 2027

12. Presentacidn y Aprobaciéon del Organigrama 2026.

son correctos, por lo que aprueban por unanimidad y proceden a firmarlo.

13. Presentacion y Aprobacion del Directorio 2026.
Se presenta el organigrama con los datos de los integrantes del Comité de Etica y mencionan que sus datos
son correctos, por lo que aprueban por unanimidad y proceden a firmarlo.

14. Clausura de la sesion.

Finalmente, la Secretaria Ejecutiva de este Comité informa que se han agotado los temas establecidos en el
orden del dia, por lo que procede a dar por clausurada la sesién, a cargo del Presidente del Comité de Etica:
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Se presenta el organigrama con los datos de los integrantes del Comité de Etica y mencionan que sus datos :
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Siendo las 13:00 horas del dia, se da por concluida la Primera Sesion Extraordinaria 2026, en la cual se
reunieron las personas servidoras publicas e integrantes del Comité de Etica, que suscriben el presente
documento.

Habiéndose leido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité de Etica firman la presente
acta, con la finalidad de dotarla de plena validez y existencia:

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CALKINI

Correspondiente al Acta de la Primera Sesion Extraordinaria, celebrada el 30 de enero de 2026

Mtra. Shirley Leslie Couoh Huchin L.C.P. Marice}§/Dzul Cauich
Presidenta del Comité de Etica Secret Ejecutiva

TITULARES

Lic. Alberto Noh Aké
Secretario Técnico

60

Ing. Marili Gonzalez Martinez
Titular Electo 2

i Jose fnte L.CWaney Hau Paat
Primgra Persona Consejera Titular del Organo Interno de Control

\r_ 5|6



PETODOS A oA

Dr. Jerﬁaﬂos Canto Pinto
Segunda Persona Consejera

SUPLENTES

2 #

Lic. Leysi del Rosario Espaiia Chan
Suplente de la Secretaria Ejecutiva

b/
— W)

Ing. Luié/Alg/erfo Cruz Nieves
Suplente del Titular Electo 1

Lic. Luis Humbertp Escalante Alvarez
Suplente del Presidente del Comité

Lic. Martin Antonio Aguilar Farraez
Suplente del Secretario Técnico

7

PsWe/a Torrle Canto

C.P. Rossana Maria Pérez Herrera Su te del Titular Electo 3
Suplente del Titular Electo 2

Campeche, Campeche a 30 del mes enero del 2026
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